5 integral
systemics

Aufstellung zum Paradigmenwechsel

"Verbotenes Wissen"

Forschungsprojekt mit kollektiven
Bewusstseinsaufstellungen

5. Juni 2018

Aufstellungen zum Paradigmenwechsel

Der erste Abend als Pilot-Veranstaltung, am
07.04.2017, befasste sich mit den Fragen:

- Kénnen wir Giber kollektive Bewusstseinsaufstellung
,erlebnispdadagogisch” lernen, Gber z. B. soziale
Dynamiken der heutigen Zeitqualitat?

-Welche Losungsansdtze gibt es, einen
Paradigmenwechsel in einer neuen Qualitat positiv
mitzugestalten?

Details:
http://www.profikom.de/dokumente/Protokoll Paradi

gmenwechsel 4 2017.pdf

Aus dem Erlebten von 2 Veranstaltungen moéchten wir
am 5.6. das Thema vertiefen: , Verbotenes Wissen”.

Diesmal mit einem Einleitungsvortrag (30 Minuten von
Prof. Franz Hérmann)

Basierend aus den Erkenntnissen ist ein regelmaRiger
Zyklus zu weiteren Themen geplant, z. B.

- Hintergriinde zur Bargeldabschaffung (Chip am
Korper)

- Risiko eines finalen Bankencrashs, Post-Materialismus
- Selbstbewusstsein aus dem Sein, statt aus dem Haben
(Geld & Macht)

- Woher stammen unser Wissen und unsere
Entscheidungsregeln des taglichen Lebens?

- Wieso ist unser Wertesystem zerrissen und wie kann
es wieder geheilt werden?

- Woher kommt die Sehnsucht nach dem ,starken
Mann“ als (Fihrer-) Leitfigur?

- Woher kommt die Spaltung zwischen Religionen,
Nationen, Parteien und Klassen?

- Bereits am 6.4.1917 wurde der amerikanischen
Bevolkerung vom Prasidenten erklart, , Dies ist der Krieg
der Beendigung aller Kriege”. — Was braucht es fiir den
Frieden?

Zum Ansatz : Kollektive Bewusstseinsaufstellung

Das , kollektive Bewusstsein” ist fiir uns ein Sammelbecken aller
menschlichen Erfahrungen, eine riesige Schatzkammer des
menschlichen Bewusstseins, aus der die kollektive Erfahrung u. a.
aus mehreren Generationen gespeist wird. Ein Kollektiv lernt durch
jeden Einzelnen, ohne auf den Einzelnen zu fokussieren. Carl Gustav
Jung schreibt, dass eine ,,gewissermaBen oberflachliche Schicht des
Unbewussten zweifelsohne persénlich” ist. Wir nennen sie das
personliche Unbewusste. Das jedoch ruht auf einer tieferen Schicht,
welche nicht mehr der persoénlichen Erfahrung entstammt. Unsere
Vorannahme ist, dass Bestandteile dieses kollektiven Unbewussten
in der kollektiven Bewusstseinsaufstellung sichtbar und damit
bewusst werden kdnnen.

Hintergriinde, Fakten, Emotionen

Klimawandel, Fliichtlingsstrome, Kriege, Nationalismus.
Unsicherheit und Angste (iberall. — Aber, drohen hier nur Gefahren,
oder gibt es auch Chancen? Sind diese Krisen singular zu betrachten,
oder gibt es dahinterliegende Muster? Kiindigt sich hier ein
grundlegender Paradigmenwechsel an?

Krisenursache — das Geldsystem

Eine Ursache der Dauerkrise ist das Geldsystem.

2017 besitzen laut Oxfam-Bericht angeblich 8 Milliardare der Welt
mebhr, als die gesamte drmere Halfte der Weltbevolkerung. 2016
waren es noch die 62 reichsten Personen (oder Superreichen).

Die Schere zwischen Reich und Arm geht immer mehr auseinander.
Soziale Ungleichheit fiihrt zu Spannungen. Aber steckt vielleicht
noch mehr dahinter?

Wie wirkt Geld auf Emotionen und ist vielleicht die emotionale
Wirkung des Geldes die (einzig) wesentliche?

Schattenregierung
Gibt es eine Schattenregierung im Hintergrund, die die Faden zieht.
Und wenn ja, was sind ihre Plane?

Medien, Offentlichkeit, Manipulation
Welche Rolle spielen die Medien?
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Zum Ansatz, Unsere Blcher Aufstellungsleitung

Ein wichtiger Schritt der Gegenwehr gegen die erschreckend

weit gediehene Manipulation unseres Lebens ist die Peter Klein
Intensivierung des Bewusstseins jedes Einzelnen. - Geschaftsfihrer ,Integral Systemics”
Beratung

- MUT-Entwickler: Menschen,
Unternehmen, Teams

- Stv. Vorstandsvorsitzender DVNLP

- Fihrungskraftecoach

- Psychosozialer Berater (Osterreich)

- Ausbildungsleiter fiir das Lehrsystem
Innere Form®

- Vorstand von infosyon Forschung und
Entwicklung

- Arbeitsgruppenleiter WKW fiir
Aufstellungsarbeit (Fachgruppe
Personenbetreuung und —beratung)

- Buchautor

Welche Rolle spielt das Bildungssystem?
Welche Aufgabe erfiillen Schulen und Universitaten?

Geht es dort um freies Wissen fir freie, miindige Menschen

oder besitzt das Bildungssystem eine verborgene Agenda, um
uns moglichst unfrei zu halten, indem unsere geistigen
Fahigkeiten (durch die Methodenwabhl) gezielt blockiert und
abtrainiert werden?

Das Aufstellungsbuch. Familienaufstellung,
Organisationsaufstellung und neueste
Entwicklungen.

Das Standardwerk — Wissenschaft, Pioniere www.integral-systemics.com

und interdisziplindre Fallstudien.

Leseprobe Franz Hérmann

Integrale Aufstellungen. Methoden und - a0.Univ.-Prof. am Department of
Modelle der Inneren Form®. Finance, Accounting and Statistics der
Das Lehrbuch zur Aufstellung — ca. 300

ausgebildete Integral Systemische Coaches in

Wirtschaftsuniversitat Wien;
- Ganzheitlicher Wissenschaftler mit

Wien, Ziirich, Niirnberg u.a. den Schwerpunkten

Leseprobe - Rechnungswesen

- Wirtschaftsinformatik
Buddha, Freud und Falco. Szenische .

- Geldtheorie

Aufstellungen im kollektiven Bewusstseinsfeld. - Kommunikationstheorie

Ein Dialog zwischen Buddha, Freud und Falco, .
- Systemtheorie;

basierend auf szenischen Aufstellungen.
Leseprobe

- Grindungs- und Vorstandsmitglied
der deutschen Genossenschaft
OSBEEE (Open Source Banking
Economy);

http://www.franzhoermann.com/

https://osbeee.com/
http://www.antibilanz.info/
http://www.informationsgeld.info/ - Buchautor
http://www.zukunftsbanken.eu/

Die Leiden des Westens. Eine Faction.
Durch therapeutische, systemische
Aufstellungsarbeit und kollektive
Bewusstseinsaufstellung - eine
Aufarbeitung der beiden Weltkriege.

Leseprobe

Anmeldung

Termin: 5.6.2018

Zeit
18.00 Uhr bis 21.00 Uhr
mit 30 Minuten Vortrag von Prof. Franz Hérmann

Ort

Heidi's Zaubergarten

Dornbacher Strafle 62, 1170 Wien.

Offentlich erreichbar mit StraRenbahnlinie 43
(Haltestelle Dornbacher StraRe)

Preis

€15.— (pauschal)

Ein Universitats-Forschungsprojekt ist geplant mit:

Masaryk University

Faculty of Economics and Administration
Department of Corporate Economy

602 00 Brno

Anmeldung und Informationen

Integral Systemics, Peter Klein
Mobil: +43 676 915 2228
Email: peter.klein@integral-systemics.com

www.integral-systemics.com

Ausbildung Integral Systemischer Coach
Nirnberg, Wien, Zirich, bis Ende 2016 iber 300
ausgebildete Coaches

Link
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